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PFLEGEAUSBILDUNGSFONDS
Niedersachsen GmbH

Kurzes zu meiner Person und zu unserem Team

-> Seit Marz 2022 bin ich im Team Support tatig

75 Als engagierte Mitarbeiter im Support der
Pflegeausbildungsfonds-GmbH sind wir stolz darauf,
sowohl Pflegeschulen als auch Pflegeeinrichtungen
umfassend zu unterstiitzen. Wir stehen ihnen zur Seite,
indem wir Informationen bereitstellen, Fragen zur
Pflegeausbildung beantworten, das Ausftillen der
Meldungen im Datenportal unterstiitzen und die
abgegebenen Meldungen auf Plausibilitét priifen.

Unser Ziel ist es, den Ausbildungsprozess in der Pflege
effizient und erfolgreich zu gestalten. [{-
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Was sind unsere Aufgaben im Support Team

o  Telefon- und E-Mail-Bearbeitung

o Hilfestellung beim Ausfillen des Datenportals

o  Erstellung von Anleitungen fiir das Datenportal

o  Prufung der Plausibilitdt von Einrichtungsmeldungen

o Bearbeitung von Anderungsmitteilungen und Ausbildungsunterbrechungen
o  Verwaltung und Pflege von Auszubildendendaten

o  Unterstitzung bei der Losung von Problemen im Ausbildungsprozess

o Uberwachung des Fortschritts der Auszubildenden

o  Hospitation in Einrichtungen und Pflegeschulen
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Mentimeter-Frage

,Haben Sie bereits an einer Planmeldung des Pflegeausbildungsfonds Niedersachsens teilgenommen?*

-> Nein, ich habe noch keine Meldung abgegeben.

-> Ja, ich habe in diesem Jahr das erste Mal eine Meldung abgegeben.
-> Ja, ich habe in den vergangenen Jahren die Meldungen abgegeben.
Ja,ichhabeinden

vergangenen Jahren die
Meldungen abgegeben

-

Nein, ich habe noch
keine Meldungen
abgegeben

N

Ja,ich habe in diesem
Jahrdas erste Mal eine
Meldung abgegeben

w

153
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Allgemeiner Hinweis

GemalR Pflegeberufegesetz sind alle Pflegeeinrichtungen, alle ausbildenden Krankenhauser und alle
Pflegeschulen verpflichtet, dem PABF Daten zur Ermittlung der Umlagebetrdge und/oder
Ausgleichszuweisungen bis zum 15.06. eines jeden Jahres fur das Folgejahr zu Gibermitteln.
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PFLEGEAUSBILDUNGSFONDS
Niedersachsen GmbH

Planmeldung fur das Finanzierungsjahr 2024

Festsetzu ﬂg Prasentationsdatensatz TPA, Fonds-1D: 2310285
& Meine Daten
# Home > Meine Daten > Meine Meldungen » Festsetzung

= Ausbildungstatigkeit in 2024

Planen Sie im Jahr 2024 Azubis nach dem Pflegeberufegesetz auszubilden? Ja (&) Nein
Bitte wahlen Sie hier ebenfalls ja aus, wenn sie im Jahr 2023 und/oder 2022
Auszubildende bzw. Schiler nach PIBG ausbilden. *

Zum Bearbeiten oder Einsehen der Meldung klicken Sie bitte auf den entsprechenden Meldenamen.

= Aktuelle Meldungen

Suchen:
Meldename Meldestatus Meldejahr Meldestart Meldungsende
Ermittlung Umlagebetrage (Einzahlungen) Offen 2023 01.03.2023 15.06.2023
Ermittlung Ausgleichszuweisungen (Auszahlungen) Offen 2023 01.03.2023 15.06.2023
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Meldung Ermittlung Ausgleichszuweisungen 2024

Meldung Ermittlung Ausgleichszuweisungen 2024 sesertatonsastensatz 1o, Fongs o 2310285

# Home » Maske

€ Zuriick Mein Meldestatus: Offen

Hilfestellung zu der Eingabe finden Sie hier im Portal im Bereich Formulare und Hilfestellungen oder in den Hinweisen zur Dateneingabe unter diesem Link

Voraussichtliche Anzahl Azubis im 1. Ausbildungsjahr 2024
Bei unterschiedlichen Ausbildungsbeginnen oder Ausbildungsumfingen sind also mehrere Zeilen zu befllen.

Ausbildungsjahr Ausbildungsbeginn im voraus. Ausbildungsumfang in % Ende im Finanzierungsjahr Anzahl Azubis summe VZA Azubi
Finanzierungsjahr

Angaben zum Tarifvertrag und zur Ausbildungsvergiitung

Tarifvertrag*

Ausbildungsjahr 1: Durchschnittliche jahrliche Ausbildungsvergitung/Azubi (EUR)* Ausbildungsjahr 1: Durchschnittlicher Jahres-Arbeitgeberbruttobetrag/Azubi (EUR) *

Brutto-Personalkosten examinierte Pflegefachkraft+

*® Abbrechen + Speichern
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Meldung Ermittlung Ausgleichszuweisungen 2024

Wir wechseln in die Liveansicht des Meldeportals, um die Meldung einmal auszufiillen

PFLEGEAUSBILDUNGSFONDS
Niedersachsen GmbH

PABF-Meldeportal

| Fonds-1D

| Kennwort
Anmelden G)

Kennwort vergessen?

Klicken Sie hier, um Ihr Kennwort
zurOckzusetzen.

Die Systemanforderung fur die Benutzung des PABF-Meldeportals ist ein Internetbrowser
mit Updates auf dem neuesten Stand. Die Verwendung von veralteten Versionen oder
nicht mehr vom Hersteller unterstitzte Internetbrowser wie "InternetExplorer” fuhren
unter Umstanden dazu, dass Meldungen und andere Funktionen im PABF-Meldeportal
nicht erdnungsgemalk dargestellt oder ausgefuhrt werden kénnen.

Datenschutz mpressum
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PFLEGEAUSBILDUNGSFONDS
Niedersachsen GmbH

rmittlung Umlagebetrage 2024 TPA ambulant

El’m |tt| u ﬂg U m |a get)etrage 2024 Prasentationsdatensatz TPA, Fonds-ID: 2310285

# Home > Maske

€ Zuriick Mein Meldestatus: Offen

Hilfestellung zu der Eingabe finden Sie hier im Portal im Bereich Formulare und Hilfestellungen oder in den Hinweisen zur Dateneingabe unter diesem Link

Anzahl der Vollzeitiquivalente der Pflegefachkrafte zum 15.12.2022

Gesamt geleistete Einsatzzeiten von Pflegefachkraften in der 50, KW*

Summe der Einsatzzeiten von Pflegefachkraften in der 50. KW im SGB XI-Bereich*
Anteil der Einsatzzeiten von Pflegefachkraften in der 50. KW 2022 SGB XI *

davon Anzahl der Vollzeitaquivalente der Pflegefachkrafte nach SGB X1 zum 15.12.2022
Summe der in 2022 abgerechnete Punkte nach SGB XI*

Bitte stellen Sie per Upload einen Nachweis Gber die abgerechneten Punkte im Jahr 2022 zur Verfgung. Dieser Nachweis hilft bei der Validierung der eingegebenen Daten. Sofern
wir keinen Nachweisbeleg von Ihnen erhalten haben und es zu Unstimmigkeiten bei der Datenprifung kommt, kénnen entsprechende Ruckfragen von uns an Sie erfolgen.

Nachweis

+ Upload

X Abbrechen + Speichern
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Ermittlung Umlagebetrage 2024 TPA ambulant

wdchentliche Arbeitszeit: 40
Arbeitskraft wo.AZ VZA Beschaftigung als

| 1 30 0,75 examinierte Pflegekraft bertcksichtigt
2 20 | 050  examnierte Pflegekraft, Teilzeit beriicksichtigt
3 | N 013  geringf.Besch. Examnierte Pflegekraft beriicksichtigt |
PR 1283 ..................... 0 32 ........... Zeltarbeltnehmer ................................................................... beruck3| chtlgt ............
g 40 100 ........... steIIvPDL .................................................................................. beruck3|cht|gt ............
P B s gea53|ste L unberucksmhtlgt ,,,,,,
s . 5 ‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘ Pfle gea33|ste o unberuck5|cht|gt ,,,,,,
8 PDL - arbeitsunféhigkeit ohne Lohnfortzahlung unbertcksichtigt

zu meldende VZA 2,70

Definition der Wochenstunde die als Vollzeit gelten

Erfassen der Mitarbeiter mit ihren jeweiligen Wochenstunden

Klassifizieren ob zu berlicksichtigen/ nicht zu Berlicksichtigen
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PFLEGEAUSBILDUNGSFONDS
Niedersachsen GmbH

rmittlung Umlagebetrage 2024 TPA ambulant

El’m |tt| u ﬂg U m |a get)etrage 2024 Prasentationsdatensatz TPA, Fonds-ID: 2310285

# Home > Maske

€ Zuriick Mein Meldestatus: Offen

Hilfestellung zu der Eingabe finden Sie hier im Portal im Bereich Formulare und Hilfestellungen oder in den Hinweisen zur Dateneingabe unter diesem Link

Anzahl der Vollzeitiquivalente der Pflegefachkrafte zum 15.12.2022

Gesamt geleistete Einsatzzeiten von Pflegefachkraften in der 50, KW*

Summe der Einsatzzeiten von Pflegefachkraften in der 50. KW im SGB XI-Bereich*
Anteil der Einsatzzeiten von Pflegefachkraften in der 50. KW 2022 SGB XI *

davon Anzahl der Vollzeitaquivalente der Pflegefachkrafte nach SGB X1 zum 15.12.2022
Summe der in 2022 abgerechnete Punkte nach SGB XI*

Bitte stellen Sie per Upload einen Nachweis Gber die abgerechneten Punkte im Jahr 2022 zur Verfgung. Dieser Nachweis hilft bei der Validierung der eingegebenen Daten. Sofern
wir keinen Nachweisbeleg von Ihnen erhalten haben und es zu Unstimmigkeiten bei der Datenprifung kommt, kénnen entsprechende Ruckfragen von uns an Sie erfolgen.

Nachweis

+ Upload

X Abbrechen + Speichern
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rmittlung Umlagebetrage 2024 TPA ambulant

El’m |tt| u ﬂg U m |a get)etrage 2024 Prasentationsdatensatz TPA, Fonds-ID: 2310285

# Home > Maske

€ Zuriick Mein Meldestatus: Offen

Hilfestellung zu der Eingabe finden Sie hier im Portal im Bereich Formulare und Hilfestellungen oder in den Hinweisen zur Dateneingabe unter diesem Link

Anzahl der Vollzeitiquivalente der Pflegefachkrafte zum 15.12.2022

Gesamt geleistete Einsatzzeiten von Pflegefachkraften in der 50, KW*

Summe der Einsatzzeiten von Pflegefachkraften in der 50. KW im SGB XI-Bereich*

Anteil der Einsatzzeiten von Pflegefachkraften in der 50. KW 2022 SGB XI *
davon Anzahl der Vollzeitaquivalente der Pflegefachkrafte nach SGB X1 zum 15.12.2022
Summe der in 2022 abgerechnete Punkte nach SGB XI*

Bitte stellen Sie per Upload einen Nachweis Gber die abgerechneten Punkte im Jahr 2022 zur Verfgung. Dieser Nachweis hilft bei der Validierung der eingegebenen Daten. Sofern
wir keinen Nachweisbeleg von Ihnen erhalten haben und es zu Unstimmigkeiten bei der Datenprifung kommt, kénnen entsprechende Ruckfragen von uns an Sie erfolgen.

Nachweis

+ Upload

X Abbrechen + Speichern
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Niedersachsen GmbH

rmittlung Umlagebetrage 2024 TPA ambulant

El’m |tt| u ﬂg U m |a get)etrage 2024 Prasentationsdatensatz TPA, Fonds-ID: 2310285

# Home > Maske

€ Zuriick Mein Meldestatus: Offen

Hilfestellung zu der Eingabe finden Sie hier im Portal im Bereich Formulare und Hilfestellungen oder in den Hinweisen zur Dateneingabe unter diesem Link

Anzahl der Vollzeitiquivalente der Pflegefachkrafte zum 15.12.2022

Gesamt geleistete Einsatzzeiten von Pflegefachkraften in der 50, KW*

Summe der Einsatzzeiten von Pflegefachkraften in der 50. KW im SGB XI-Bereich*

Anteil der Einsatzzeiten von Pflegefachkraften in der 50. KW 2022 SGB XI *

davon Anzahl der Vollzeitaquivalente der Pflegefachkrafte nach SGB X1 zum 15.12.2022
Summe der in 2022 abgerechnete Punkte nach SGB XI*

Bitte stellen Sie per Upload einen Nachweis Gber die abgerechneten Punkte im Jahr 2022 zur Verfgung. Dieser Nachweis hilft bei der Validierung der eingegebenen Daten. Sofern
wir keinen Nachweisbeleg von Ihnen erhalten haben und es zu Unstimmigkeiten bei der Datenprifung kommt, kénnen entsprechende Ruckfragen von uns an Sie erfolgen.

Nachweis

+ Upload

X Abbrechen + Speichern
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PFLEGEAUSBILDUNGSFONDS
Niedersachsen GmbH

rmittlung Umlagebetrage 2024 TPA ambulant

El’m |tt| u ﬂg U m |a get)etrage 2024 Prasentationsdatensatz TPA, Fonds-ID: 2310285

# Home > Maske

€ Zuriick Mein Meldestatus: Offen

Hilfestellung zu der Eingabe finden Sie hier im Portal im Bereich Formulare und Hilfestellungen oder in den Hinweisen zur Dateneingabe unter diesem Link

Anzahl der Vollzeitiquivalente der Pflegefachkrafte zum 15.12.2022

Gesamt geleistete Einsatzzeiten von Pflegefachkraften in der 50, KW*

Summe der Einsatzzeiten von Pflegefachkraften in der 50. KW im SGB XI-Bereich*
Anteil der Einsatzzeiten von Pflegefachkraften in der 50. KW 2022 SGB XI *

davon Anzahl der Vollzeitaquivalente der Pflegefachkrafte nach SGB X1 zum 15.12.2022
Summe der in 2022 abgerechnete Punkte nach SGB XI*

Bitte stellen Sie per Upload einen Nachweis Gber die abgerechneten Punkte im Jahr 2022 zuNVerflgung. Dieser Nachweis hilft bei der Validierung der eingegebenen Daten. Sofern
wir keinen Nachweisbeleg von Ihnen erhalten haben und es zu Unstimmigkeiten bei der Datenprifung kommt, kénnen entsprechende Ruckfragen von uns an Sie erfolgen.

Nachweis

+ Upload

X Abbrechen + Speichern
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PFLEGEAUSBILDUNGSFONDS
Niedersachsen GmbH

Ermittlung Umlagebetrage 2024 TPA ambulant

Wir wechseln in die Liveansicht des Meldeportals, um die Meldung einmal auszufiillen

PFLEGEAUSBILDUNGSFONDS
Niedersachsen GmbH

PABF-Meldeportal

| Fonds-1D

| Kennwort
Anmelden G)

Kennwort vergessen?

Klicken Sie hier, um Ihr Kennwort
zurOckzusetzen.

Die Systemanforderung fur die Benutzung des PABF-Meldeportals ist ein Internetbrowser
mit Updates auf dem neuesten Stand. Die Verwendung von veralteten Versionen oder
nicht mehr vom Hersteller unterstitzte Internetbrowser wie "InternetExplorer” fuhren
unter Umstanden dazu, dass Meldungen und andere Funktionen im PABF-Meldeportal
nicht erdnungsgemalk dargestellt oder ausgefuhrt werden kénnen.

Datenschutz mpressum
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PFLEGEAUSBILDUNGSFONDS
Niedersachsen GmbH

e 2024 TPA stationar

jonar, Fonds-1D: 3310275

Ermittlung Umlagebetrage 2024 rausrestsis

# Home > Maske

€ Zuriick

Mein Meldestatus: Offen

Hilfestellung zu der Eingabe finden Sie hier im Portal im Bereich Formulare und Hilfestellungen oder in den Hinweisen zur Dateneingabe unter diesem Link

Anzahl der Vollzeitdquivalente der Pflegefachkrafte zum 15.12.2022*
Anzahl der Vollzeitdquivalente der Pflegefachkrafte It. VergOtungsvereinbarung zum 01.05.2023

Platzzahl It. Versorgungsvertrag zum 01.05.2023*

*® Abbrechen « Speichern
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PFLEGEAUSBILDUNGSFONDS
Niedersachsen GmbH

Ermittlung Umlagebetrage 2024 TPA stationar

wochentliche Arbeitszeit: 40
Arbeitskraft wo.AZ VZA Beschaftigung als

1 30 0,75 examinierte Pflegekraft bertcksichtigt

2 | 20 | 050 examnierte Pflegekraft, Teilzeit beriicksichtigt
3 | 5 | 013  geringf.Besch. Examnierte Pflegekraft beriicksichtigt
. 1283 .................... . 32 ........... D berucks|cht|gt ..........
o s 100 ........... o berucks|cht|gt ..........
e B Pflegea55| e, unberuck5|cht|gt .....
s I Pflegeass| e unberucks|cht|gt .....
8 E(?th;oar:s:ti:Ii L:]rgahigkeit elne unberiicksichtigt

zu meldende VZA 2,70

Definition der Wochenstunde die als Vollzeit gelten

Erfassen der Mitarbeiter mit ihren jeweiligen Wochenstunden

Klassifizieren ob zu berlicksichtigen/ nicht zu Berlicksichtigen

\ 12.06.2023
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PFLEGEAUSBILDUNGSFONDS
Niedersachsen GmbH

e 2024 TPA stationar

jonar, Fonds-1D: 3310275

Ermittlung Umlagebetrage 2024 rausrestsis

# Home > Maske

€ Zuriick

Mein Meldestatus: Offen

Hilfestellung zu der Eingabe finden Sie hier im Portal im Bereich Formulare und Hilfestellungen oder in den Hinweisen zur Dateneingabe unter diesem Link

Anzahl der Vollzeitdquivalente der Pflegefachkrafte zum 15.12.2022*
Anzahl der Vollzeitdquivalente der Pflegefachkrafte It. VergOtungsvereinbarung zum 01.05.2023

Platzzahl It. Versorgungsvertrag zum 01.05.2023*

*® Abbrechen « Speichern
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PFLEGEAUSBILDUNGSFONDS
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Ermittlung Umlagebetrage 2024 TPA stationar

Personal- -
Pflegegrad Anzahl Bewohner schlissel Fachkraft- Pf?ézltle(fegcﬁgrg;te
zum 01.05.2023 (Pflegefachkratt quote in VZA
je Bewohner)
1 1 5,259 50% 0,095
2 3,484 50% 0,431
3 23 2,605 50% 4,415
4 14 2,062 50% 3,395
5 8 1,866 50% 2,144
10,479
abzgl. Heilerziehungshelfer, Ergotherapeuten o0.4. -0,600
zzgl. PDL 1,000
zu meldende Pflegefachkrafte 10,879

(Anzahl Bewohner zum 01.05.2023/ Personalschliissel) x Fachraftquote = vorzuhaltende VZA je Pflegegrad

Summe vorzuhaltenden VZA — Heilerziehungspfleger etc. + PDL = vorzuhaltende VZA 01.05.2023
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PFLEGEAUSBILDUNGSFONDS
Niedersachsen GmbH

Ermittlung Umlagebetrage 2024 TPA stationar

eilstationare Einrichtung - April 2023
Stellen-
pfl / personal  Lochkraft- _ SOLL
Pflegegrad Pflegetage Offnungstage .- c9etad schlussel achkraft- ' o o gefach-
Offnungstage (Pflegefachkraft quote Krifte
je Bewohner) -
............................................ in VZA
1 0 20 0 4,106 50% 0,000
2 420 20 21 2,758 50% 3,807
3 980 20 49 2,117 50% 11,573
4 340 20 17 1,704 50% 4,988
5 140 20 7 1,567 50% 2,234
22,602
abzgl. Heilerziehungshelfer, Ergotherapeuten o0.&. 1,340
u meldende Pflegefachkrafte 22,262

Pflegetage/ Offnungstage = (Pflegetage/Offnungstage)
((Pflegetage/Offnungstage) /Personalschliissel) x Fachraftquote = vorzuhaltende VZA je Pflegegrad

Summe vorzuhaltenden VZA — Heilerziehungspfleger etc. + PDL = vorzuhaltende VZA 01.05.2023
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PFLEGEAUSBILDUNGSFONDS
Niedersachsen GmbH

e 2024 TPA stationar

jonar, Fonds-1D: 3310275

Ermittlung Umlagebetrage 2024 rausrestsis

# Home > Maske

€ Zuriick

Mein Meldestatus: Offen

Hilfestellung zu der Eingabe finden Sie hier im Portal im Bereich Formulare und Hilfestellungen oder in den Hinweisen zur Dateneingabe unter diesem Link

Anzahl der Vollzeitdquivalente der Pflegefachkrafte zum 15.12.2022*

Anzahl der Vollzeitdquivalente der Pflegefachkrafte It. VergOtungsvereinbarung zum 01.05.2023

Platzzahl It. Versorgungsvertrag zum 01.05.2023*

*® Abbrechen « Speichern
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Ermittlung Umlagebetrage 2024 TPA stationar

Wir wechseln in die Liveansicht des Meldeportals, um die Meldung einmal auszufiillen

PFLEGEAUSBILDUNGSFONDS
Niedersachsen GmbH

PABF-Meldeportal

| Fonds-1D

| Kennwort
Anmelden G)

Kennwort vergessen?

Klicken Sie hier, um Ihr Kennwort
zurOckzusetzen.

Die Systemanforderung fur die Benutzung des PABF-Meldeportals ist ein Internetbrowser
mit Updates auf dem neuesten Stand. Die Verwendung von veralteten Versionen oder
nicht mehr vom Hersteller unterstitzte Internetbrowser wie "InternetExplorer” fuhren
unter Umstanden dazu, dass Meldungen und andere Funktionen im PABF-Meldeportal
nicht erdnungsgemalk dargestellt oder ausgefuhrt werden kénnen.

Datenschutz mpressum
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Vielen Dank fur lhre Aufmerksamkeit!

Patrick Westenberger

- Team Support

Pflegeausbildungsfonds
Niedersachsen GmbH
Datenportal@abfnds.de

\ 12.06.2023
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Fragen und Antworten

* Welche Konsequenzen hat es fiir das Unternehmen bzw. fiir den Bescheid des PABF, wenn
Auszubildende im Rahmen der Planmeldung Ausgleichszuweisung angegeben werden, diese
jedoch nicht im nachsten Jahr die Ausbildung beginnen?

* A:Die Planmeldung der Auszubildenden hat keinen Einfluss auf die Umlage. Sie sollten in der
Planmeldung Ausgleichszuweisung jedoch realistische Sachverhalten planen.

* Kann in die jahrliche Ausbildungsvergiitung das Urlaubs- und Weihnachtsgeld mit eingerechnet
werden?
* A:Indie Ausbildungsjahrliche Ausbildungsvergiitung kdnnen Sie das Urlaubs- und
Weihnachtsgeld mit einrechnen. Ihre Kalkulation sollte die potentiellen Lohnsteigerungen im zu
planenden Jahr bericksichtigen.

* Wir bieten unsere Ausbildungskurse integrativ in Teilzeit und Vollzeit an. Wie gebe ich diese Kurse
an?
* A:Sie erfassen die Kurse einzeln nach Umfang: Ein Kurs ab dem 01.08.2024 mit 100% Umfang
und einen zweiten Kurs/ Strang ab 01.08.2024 jedoch in 75% Umfang.
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PFLEGEAUSBILDUNGSFONDS
Niedersachsen GmbH

Fragen und Antworten

* Unsere Azubis starten je nach Schule zu unterschiedlichen Zeitpunkten, wie ist das zu melden?
* A:Sie erfassen die Kurse einzeln nach Ausbildungbeginn: Ein Auszubildender ab dem
01.08.2024 und einen zweiten Auszubildenden ab 01.10.2024.

* Welche Kosten werden sind neben den Sozialabgaben in den Bruttopersonalkosten der
Auszubildenden enthalten?
* Arbeitgeber (AG)-Beitrag RentenversicherungAG-Beitrag

e Arbeitslosenversicherung
* AG-Beitrag Krankenversicherung (inkl. halftigen Zusatzbeitrag)
* AG-Beitrag Pflegeversicherung

* Umlage Unfallversicherung

* Ggf. Umlage U1 Entgeltfortzahlungen im Krankheitsfall

* Ggf. Umlage U 2 Mutterschaftsaufwendungen

* Ggf. Umlage U Insolvenzgeldumlage

» Ggf. Betriebliche Altersvorsorge

* Ggf. Vermogenswirksame Leistungen

* Corona-Zulagen (sofern diese nicht anderweitig finanziert wurden)
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Fragen und Antworten

* Bei den Bruttopersonalkosten der Pflegefachkraft sollen also keine anstehenden Tariferhohungen
kalkuliert werde?
* A:Inder Planmeldung Ausgleichszuweisung geben Sie bitte flir Auszubildenden und fir den
Wert der Pflegefachkraft kalkulierte Werte fiir das Folgejahr an, also inklusive fixer oder
erwarteter Lohnerhéhungen.

* Sind die Bruttopersonalkosten der Pflegefachkraft als Monatswert oder Jahreswert zu melden?
* A: Der zu meldende Wert ist ein Jahreswert und bezieht sich auf das Kalenderjahr.

* Wie sind die Bruttopersonalkosten der Pflegefachkraft zu berechnen?
* A:Sie ermitteln das Jahresarbeitgeberbrutto fur alle examinierten Pflegefachkrafte und
berechnen dann den Durchschnitt. Bei Kraften die nicht das ganze Jahr beschaftig waren, ist
dieser auf ein Jahr hochzurechnen Ein Rechenbeispiel finden Sie auch in unseren Anleitungen.

* Wie wirken sich die Bruttopersonalkosten der Pflegefachkraft auf die Ausgleichszuweisungen aus?
* A:Die Angabe der Bruttopersonalkosten der Pflegefachkraft wirkt sich auf die Berechnung der
Ausgleichszuweisungen der Auszubildenden im 2. und 3. Ausbildungsjahr fir die
Wertschopfung aus. Daneben wird dieser Wert fir die Berechnung der Pauschale
herangezogen.
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* Wie gehe ich bei Auszubildenden vor, die aufgrund eines Umzugs im 2. Ausbildungsjahr
ubernommen werden?
e A: Auszubildenden die aufgrund von Vorbildung im 2. oder 3. Ausbildungsjahr beginnen, sind in
der Planmeldung nicht zu bertlicksichtigen. Melden Sie diese Uber die ,,Meldeliste Azubis”.

* Ist die durchschnittliche Ausbildungsvergiitung fiir die nachsten 12 Monate oder bis zum
31.12.2024 anzugeben?
* A:Diein der Planmeldung Ausgleich zu meldenden Werte beim Auszubildenden sind je
Ausbildungsjahr zu verstehen.

* Wie berechnen Sie VZA?
e A:Die VZA werden immer bis zum Ende des Finanzierungsjahres berechnet meint: Wenn sie
mit einem Azubi zum 01.08.24 rechnen wird dieser 5 Monate bezahlt. Also mit (1/12)*5.

* Beider Angabe des Tarifvertrags, ist der Tarifvertrag der Auszubildenden oder Pflegefachkrafte
anzugeben?
e A:Beider Ermittlung Ausgleichszuweisung ist hier der Tarifvertrag flir Auszubildende
anzuwahlen, den Sie in ihrem Betrieb fuhren. Wenn hier in der "Drop Down" Auswahl der
Tarifvertrag nicht vorhanden ist, nehmen Sie bitte den Freitext und legen ihn manuell an.
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* Wird es kiinftig eine Schnittstelle in Medifox geben, die die Werte automatisch ermitteln kann?

* A: Wir gehen momentan aktiv auf die Firma Medifox und andere Branchensoftwareanbieter zu
und streben eine Kooperation an. Dies steckt aber noch in den Kinderschuhen und wird vmtl.
einige Zeit in Anspruch nehmen. Sollte dies dann der Fall sein, wird es auch eine Information
diesbezuglich geben.

 Werden bei der Eingabe der Einsatzzeiten der Pflegefachkrafte Wegezeiten und Biirozeiten
eingerechnet?
* A:Sofern die Wege- und Blirozeiten zu der Tatigkeit der examinierten Pflegefachkraft in der 50.
KW gehort, sind diese mit reinzurechnen.

* Welche Art des Nachweises kann an die Meldung Planmeldung Umlage fiir ambulante
Einrichtungen angehangt werden?
* A:Fugen Sie gerne Leistungsnachweise aus ihrer Software bei oder soweit Sie Forderung nach
§9 NPflegeG beantragt haben, konnen Sie auch diese Forderbescheide anfligen. Bitte beachten
Sie, dass die Bewertungspunkte der Hausbesuchspauschale bei dieser Meldung nicht mit
gerechnete werden.
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* Auf welcher Grundlage sind Hospize von der Meldepflicht ausgenommen?
* A:Dies ist auf der Grundlage einer Entscheidung des Ministeriums hervorgegangen.

 Die rechnerischen VZA zum 01.05.2023 sind bei uns deutlich héher als der Wert zum 15.12.2022,
da in unseren Pflegesatzverhandlungen eine Mehrpersonalisierung verhandelt wurde. Das
Personal wurde in den vergangenen Monaten aufgebaut, kann ich das im Freitextfeld als
Begriindung eintragen ?

* A: Nutzen Sie gerne das Freitextfeld, fur zusatzliche sachdienliche Informationen zu lhrer
Umlagemeldung.

e Zahlen Leistungen nach §45b und §37.3 mit zu den Leistungen im SGB Xl Bereich? Meine Sofware
kann das nicht separat ausweisen.

* A:Diese Eintragung umfasst die Punkte fir die Sachleistungen nach §36 SGB
Xl(Leistungskomplexe 1-19 und die Punkte fir , Grundpflege nach Zeit” (Zeiten umgerechnet in
die Punkte) und ,,Betreuung nach Zeit” (Zeiten umgerechnet in die Punkte)] sowie die
Leistungen nach § 45b Abs. 1 Satz 3 Nr. 3 SGB XI (ohne Wegepauschalen und ohne
Wegegelder). Beachten Sie, dass Hausbesuchspauschalen fiir diese Meldung nicht relevant
sind.
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« Werden bei der Erfassung der VZA auch Mitarbeiter beriicksichtigt, die sich auf einer Schulung
befinden?
* A:Soweit die Schulung Arbeitszeit des Mitarbeiters ist, ist diese zu berlcksichtigen.
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