
Vereinbarung Ausbildungsfinanzierung überdas Pauschalbudget der Pflegeschulen
nach § 30 Absatz 1 Satz 2 Pflegeberufegesetz in den Jahren 2024 und 2025 in Niedersachsen

Vereinbarung

der Pauschalen der Pflegeschulen 

nach § 30 Absatz 1 Satz 2 Pflegeberufegesetz (PfIBG)

zwischen

dem Niedersächsischen Ministerium für Soziales, Arbeit, Gesundheit und Gleichstel­
lung

dem Niedersächsischen Kultusministerium

den Landesverbänden der Kranken- und Pflegekassen:

der AOK Niedersachsen- Die Gesundheitskasse* 

dem BKK-Landesverband Mitte, Eintrachtweg 19, 30173 Hannover 

der Sozialversicherung für Landwirtschaft, Forsten und Gartenbau 

der IKK classic*

der KNAPPSCHAFT Regionaldirektion Nord, Standort Hannover*

den Ersatzkassen
Techniker Krankenkasse (TK)
BARMER
DAK-Gesundheit
Kaufmännische Krankenkasse-KKH

- Handelskrankenkasse (hkk)
- HEK - Hanseatische Krankenkasse
gemeinsamer Bevollmächtigter mit Abschlussbefugnis: Verband der Ersatzkassen 
e. V. (vdek), vertreten durch den Leiter der vdek-Landesvertretung Niedersachsen

* in Wahrnehmung der Aufgaben eines Landesverbandes

dem Verband der privaten Krankenversicherung e.V. - Landesausschuss Nieder­
sachsen -

und

den Interessenvertretungen der öffentlichen und der privaten Pflegeschulen auf Landes­
ebene:

der Niedersächsischen Krankenhausgesellschaft e.V.
als Bevollmächtigte der Ausbildungsstätten an Krankenhäusern

dem Verband Deutscher Privatschulen Nds. - Bremen e.V. (VDP)
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Vereinbarung Ausbildungsfinanzierung überdas Pauschalbudget der Pflegeschulen
nach § 30 Absatz 1 Satz 2 Pflegeberufegesetz in den Jahren 2024 und 2025 in Niedersachsen

den in der Landesarbeitsgemeinschaft der Freien Wohlfahrtspflege Niedersachsen 
e.V. vertretenen Spitzenverbänden

— Arbeiterwohlfahrt Bezirksverband Braunschweig e.V.
— Arbeiterwohlfahrt Bezirksverband Hannover e.V.
— Arbeiterwohlfahrt Bezirksverband Weser-Ems e.V.
— Diakonische Werke in Niedersachsen, vertreten durch das Diakonische Werk 

evangelischer Kirchen in Niedersachsen e.V.
— Jüdische Wohlfahrt
— Arbeitsgemeinschaft der Caritasverbände in Niedersachsen
— Paritätischer Wohlfahrtsverband Niedersachsen e.V.
— Deutsches Rotes Kreuz in Niedersachsen, vertreten durch den Deutsches Ro­

tes Kreuz Landesverband Niedersachsen e.V.

der Arbeitsgemeinschaft der kommunalen Spitzenverbände

— Niedersächsischer Landkreistag e. V.
— Niedersächsischer Städtetag e. V.
— Niedersächsischer Städte- und Gemeindebund

wird folgende Vereinbarung getroffen:

§ 1 Grundsätze

Die Träger der Pflegeschulen und der praktischen Ausbildung stellen die berufliche (genera- 
listische) Ausbildung in der Pflege nach den Vorschriften des Pflegeberufegesetzes (PfIBG) 
und der aufgrund des Gesetzes erlassenen Verordnungen sowie der einschlägigen landes­
rechtlichen Vorschriften sicher. Zur Finanzierung der Ausbildungskosten erhalten die Pflege­
schulen für einen zukünftigen Zeitraum ein Ausbildungsbudget (Pauschalbudget nach § 30 
PfIBG).

§ 2 Differenzierung der Pauschalen

(1) Die Differenzierung der Pauschalen nach § 4 Abs. 2 der Pflegeberufe-Ausbildungsfinan- 
zierungsverordnung (PflAFinV) ist für die Jahre 2024 und 2025 erforderlich, um eine 
sachgerechte Finanzierung abzubilden. Dabei wurden sachgerechte, allgemeine, objek­
tive und für alle Pflegeschulen gleiche Kriterien festgelegt.

(2) Die Ausbildungspauschalen der Pflegeschulen werden je Pflegeschule nach dem Quali­
fizierungsgrad gemäß § 9 Abs. 1 PfIBG (Mindestanforderungen an Pflegeschulen) diffe­
renziert. Weiterhin finden die landesrechtlichen Vorschriften Anwendung. Für Lehrkräfte 
und Schulleitungen mit einem Beschäftigungsverhältnis vor dem 1.1.2020 gilt § 65 Abs. 
4 PfIBG (Weitergeltung staatlicher Anerkennungen von Schulen, Bestandsschutz).
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(3) Sofern kein Tarifvertrag zur Anwendung kommt, wird von einer tarifkonformen Vergütung 
ausgegangen, wenn die Vergütungen und Regularien des Tarifvertrags für den öffentli­
chen Dienst der Länder (TV-L) entsprechend angewendet und dessen Inhalte vollständig 
umgesetzt werden.

(4) Als Tarifvertrag werden alle Tarifverträge i. S. des Tarifvertragsgesetzes (TVG) aner­
kannt sowie Tarifregelungen nach kirchlichen Arbeitsvertragsrichtlinien.

(5) Die Vertragsparteien sind sich einig, dass in Vorbereitung der Budgetverhandlungen 
2026/2027 über die Träger der praktischen Ausbildung und die Pflegeschulen ausrei­
chend Transparenz herbeigeführt werden soll. Die einzelnen Kriterien, die dazu benötigt 
werden, wie z.B. Einstufung in die Pauschalen nach dieser Vereinbarung, Tarifzugehö­
rigkeit der Einrichtungen, Anzahl der Schülerinnen und Schüler oder Trägerschaft der 
Einrichtungen werden im Rahmen des Jour Fixe der Transparenz AG bis zum
31.12.2024 vereinbart und näher definiert.

Vereinbarung Ausbildungsfinanzierung überdas Pauschalbudget der Pflegeschulen
nach § 30 Absatz 1 Satz 2 Pflegeberufegesetz in den Jahren 2024 und 2025 in Niedersachsen

§ 3 Pauschalen der Pflegeschulen

(1) Die Pauschalen für die Ausbildungskosten der Pflegeschule betragen je Schülerin/Schüler 
für das Jahr 2024:

Pauschalen der Pflegeschule 2024 (pro Schüler/in pro Jahr)
Qualifizierungsgrad ge­
mäß § 9 Abs. 1 PfIBG 100% bis >65% <=65% bis >35% < = 35%
mit Tarifanwendung 9.987,67 € 9.727,44 € 9.409,93 €
ohne Tarifanwendung 8.489,14 € 8.268,34 € 7.998,44 €

Der Qualifizierungsgrad gemäß § 9 Abs. 1 PfIBG (kaufmännische Rundung, zwei Nachkom­
mastellen) wird in Bereiche von 65 bis 100 Prozent, von 35 bis 64,99 Prozent und unter 35 
Prozent festgelegt.

(2) Die Pauschalen für die Ausbildungskosten der Pflegeschule betragen je Schülerin/Schüler
für das Jahr 2025:

Pauschalen 2025 (pro Schüler/in pro Jahr)
Qualifizierungsgrad 
gern. § 9 Abs. 1 PfIBG 100% bis >65% <=65% bis >35% < = 35%
mit Tarifanwendung 10.327,25 € 10.058,17 € 9.729,87 €
ohne Tarifanwendung 8.777,77 € 8.549,46 € 8.270,39 €

Der Qualifizierungsgrad gemäß § 9 Abs. 1 PfIBG (kaufmännische Rundung, zwei Nachkom­
mastellen) wird in Bereiche von 65 bis 100 Prozent, von 35 bis 64,99 Prozent und unter 35 
Prozent festgelegt.

§ 4 Beirat

Zur Umsetzung dieser Vereinbarung wird als beratendes Gremium ein Beirat, bestehend aus 
drei Personen der Kostenträger, drei Personen der Leistungserbringer, sowie dem Nieder­
sächsischen Sozialministerium und dem Niedersächsischen Kultusministerium eingerichtet. 
Der Beirat kann auch von der Pflegeausbildungsfonds Niedersachsen GmbH angerufen wer­
den.
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Vereinbarung Ausbildungsfinanzierung über das Pauschalbudget der Pflegeschulen
nach § 30 Absatz 1 Satz 2 Pflegeberufegesetz in den Jahren 2024 und 2025 in Niedersachsen

§ 5 Laufzeit und salvatorische Klausel

(1) Die Vereinbarung gilt für den Finanzierungszeitraum 2024/2025.

(2) Die Pauschalen sind alle zwei Jahre anzupassen. Die Vertragsparteien sind sich einig, 
dass die vorliegende Pauschalvereinbarung entsprechend § 30 Abs. 3 PfIBG fort gilt, 
sollte bis zum 30. Juni des Vorjahres des hierauf folgenden Finanzierungszeitraums eine 
neue Vereinbarung weder durch Vereinbarung noch durch Schiedsspruch zustande kom­
men. Abweichend von Satz 1 kann die Pauschalvereinbarung von jedem der Beteiligten 
mit Wirkung für alle bis zum 1. Januar des Vorjahres des Finanzierungszeitraums gekün­
digt werden.

(3) Sollten einzelne Bestimmungen dieses Vertrages unwirksam oder undurchführbar sein 
oder nach Vertragsschluss unwirksam oder undurchführbar werden, so wird dadurch die 
Wirksamkeit des Vertrages im Übrigen nicht berührt. An die Stelle der unwirksamen oder 
undurchführbaren Bestimmungen soll diejenige wirksame und durchführbare Regelung 
treten, deren Wirkungen der von den Vertragsparteien gewollten Ziele möglichst nahe­
kommt. Die vorstehenden Bestimmungen gelten entsprechend für den Fall, dass sich der 
Vertrag als lückenhaft erweist.
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Vereinbarung Ausbildungsfinanzierung über das Pauschalbudget der Pflegeschulen
nach § 30 Absatz 1 Satz 2 Pflegeberufegesetz in den Jahren 2024 und 2025 in Niedersachsen

Hannover, den 30. Juni 2023
0

l ta-', 1
Niedersächsisches Ministerium für Soziales, Arbeit, Gesundheit und Gleichstellung

Seite 5 von 26



Vereinbarung Ausbildungsfinanzierung über das Pauschalbudget der Träger der praktischen Ausbildung
nach § 30 Absatz 1 Satz 1 Pflegeberufegesetz in den Jahren 2024 und 2025 in Niedersachsen

Hannover, den 30. Juni 2023
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Vereinbarung Ausbildungsfinanzierung über das Pauschalbudget der Pflegeschulen
nach § 30 Absatz 1 Satz 2 Pflegeberufegesetz in den Jahren 2024 und 2025 in Niedersachsen

Hannover, den 30. Juni 2023
AOK Niedersachsen 
Die Gesundheitskasse. 
Direktion
Hildesheimer Straße 273 
30519 Hannover
Telefon QSltSTOl - O

AOK Niedersachsen. Die Gesundheitskasse*
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Vereinbarung Ausbildungsfinanzierung über das Pauschalbudget der Pflegeschulen
nach § 30 Absatz 1 Satz 2 Pflegeberufegesetz in den Jahren 2024 und 2025 in Niedersachsen

Hannover, den 30. Juni 2023

BKK-Landesverband Mitte, Landesvertretung Niedersachsen
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Vereinbarung Ausbildungsfinanzierung überdas Pauschalbudget der Pflegeschulen
nach § 30 Absatz 1 Satz 2 Pflegeberufegesetz in den Jahren 2024 und 2025 in Niedersachsen

Hannover, den 30. Juni 2023

Sozialversicherung für Landwirtschaft, Forsten und Gartenbau
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Hannover, den 30. Juni 2023

Vereinbarung Ausbildungsfinanzierung überdas Pauschalbudget der Pflegeschulen
nach § 30 Absatz 1 Satz 2 Pflegeberufegesetz in den Jahren 2024 und 2025 in Niedersachsen

AOK - Die Gesundheitskasse für Niedersachsen -* *

BKK-Landesverband Mitte, Regionalvertretung Niedersachsen

Sozialvi :, Forsten und Gartenbau

IKK classic*

KNAPPSCHAFT Regionaldirektion Nord, Standort Hannover*

Verband der Ersatzkassen e. V. (vdek) - Der Leiter der vdek-Landesvertretung Niedersach­
sen -

Verband der privaten Krankenversicherung e.V. -Landesausschuss NDS-

* in Wahrnehmung der Aufgaben eines Landesverbandes
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Vereinbarung Ausbildungsfinanzierung über das Pauschalbudget der Pflegeschulen
nach § 30 Absatz 1 Satz 2 Pflegeberufegesetz in den Jahren 2024 und 2025 in Niedersachsen

Hannover, den 30. Juni 2023

KNAPPSCHAFT Regionaldirektion Nord, Standort Hannover*
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Vereinbarung Ausbildungsfinanzierung überdas Pauschaibudget der Pflegeschulen
nach § 30 Absatz 1 Satz 2 Pflegeberufegesetz in den Jahren 2024 und 2025 in Niedersachsen

Hannover, den 30. Juni 2023

Verband der Ersatzkassen e. V. (vdek) - Der Leiter der vdek-Landesvertretung Niedersach­
sen -

Seite 12 von 26



Vereinbarung Ausbildungsfinanzierung über das Pauschalbudget der Pflegeschulen
nach § 30 Absatz 1 Satz 2 Pflegeberufegesetz in den Jahren 2024 und 2025 in Niedersachsen

Verband der privaten Krankenversicherung e.V. -Landesausschuss NDS-

* in Wahrnehmung der Aufgaben eines Landesverbandes
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Hannover, den 30. Juni 2023

Vereinbarung Ausbildungsfinanzierung über das Pauschalbudget der Pflegeschulen
nach § 30 Absatz 1 Satz 2 Pflegeberufegesetz in den Jahren 2024 und 2025 in Niedersachsen
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Vereinbarung Ausbildungsfinanzierung überdas Pauschalbudget der Pflegeschulen
nach § 30 Absatz 1 Satz 2 Pflegeberufegesetz in den Jahren 2024 und 2025 in Niedersachsen

Hannover, den 30. Juni 2023

Verband Deut 
NidJersach . n
irrrledrohenstr. 2! ■ 30159 Hannover

Fax: 0511 / 353 87 12
/erband Deutscher Privatschulen Nds.

tem€t: www.private-schulen.de
Bremen e.V. (VDP)
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Vereinbarung Ausbildungsfinanzierung überdas Pauschalbudget der Pflegeschulen
nach § 30 Absatz 1 Satz 2 Pflegeberufegesetz in den Jahren 2024 und 2025 in Niedersachsen

Hannover, 30. Juni 2023

Bezirksverband 
Braunschweig e.V.
Mono Juchcic.'-f/lcy,’ 1 • 38108 Qraunscbwei< 
Tel. 05 31 / 39 08 - 108
info@Qwo-h?;.fie • www n»n.L 

Arbeiterwohlfahrt Bezirksverband Braunschweig e.V.
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Vereinbarung Ausbildungsfinanzierung über das Pauschalbudget der Pflegeschulen
nach § 30 Absatz 1 Satz 2 Pflegeberufegesetz in den Jahren 2024 und 2025 in Niedersachsen

Hannover, den 30. Juni 2023
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Vereinbarung Ausbildungsfinanzierung über das Pauschalbudget der Pflegeschulen
nach § 30 Absatz 1 Satz 2 Pflegeberufegesetz in den Jahren 2024 und 2025 in Niedersachsen

Hannover, den 30. Juni 2023

Arbeiterwohlfahrt Bezirksverband Weser-Ems e.V.
Thomas Elsner

Vorstandsvorsitzender

V/JM//1 Bezirksverband 
| Weser-Ems e. v.

Elisabeth-Frerichs-Hsus
-----Kl!ngent?ergstraße 73

26133 Oldenburr
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Vereinbarung Ausbildungsfinanzierung über das Pauschalbudget der Pflegeschulen
nach § 30 Absatz 1 Satz 2 Pflegeberufegesetz in den Jahren 2024 und 2025 in Niedersachsen

Hannover, den 30. Juni 2023

DiakonischeÄiVerkdin Niedersachsen, vertreten durch das Diakonische Werk evangelischer 
Kirchen in Nieders&ehsen e.V.
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Jüdische Wohlfahrt

Arbeitsgemeinschaft der Caritasverbände in 
Niedersachsen

□



Vereinbarung Ausbildungsfinanzierung über das Pauschalbudget der Pflegeschulen
nach § 30 Absatz 1 Satz 2 Pflegeberufegesetz in den Jahren 2024 und 2025 in Niedersachsen

Hannover, den 30. Juni 2023
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Vereinbarung Ausbildungsfinanzierung überdas Pauschalbudget der Pflegeschulen
nach § 30 Absatz 1 Satz 2 Pflegeberufegesetz in den Jahren 2024 und 2025 in Niedersachsen

Hannover, den 30. Juni 2023

Paritätischer Wohlfahrtsverband 
Niedersachsen e.V. 

Gandhistraße 5 A ■ 30559 Hannover 
Postfach 71 03 80 ■ 30543 Hannover

Paritätischer Wohlfahrtsverband in Niedersachsen e.V.

Seite 22 von 26



Vereinbarung Ausbildungsfinanzierung über das Pauschalbudget der Pflegeschulen
nach § 30 Absatz 1 Satz 2 Pflegeberufegesetz in den Jahren 2024 und 2025 in Niedersachsen

Hannover, den 30. Juni 2023

///t/OCoL^

Deutsches Rotes Kreuz in/Niedersachsen, vertreten durch den Deutsches Rotes Kreuz Lan­
desverband Niedersachsen e.V.
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Vereinbarung Ausbildungsfinanzierung über das Pauschalbudget der Pflegeschulen
nach § 30 Absatz 1 Satz 2 Pflegeberufegesetz in den Jahren 2024 und 2025 in Niedersachsen

Hannover, den 30. Juni 2023
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Vereinbarung Ausbildungsfinanzierung über das Pauschalbudget der Pflegeschulen
nach § 30 Absatz 1 Satz 2 Pflegeberufegesetz in den Jahren 2024 und 2025 in Niedersachsen

Hannover, den 30. Juni 2023

Niedersächsischer Landkreistag e. V.
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Vereinbarung Ausbildungsfinanzierung über das Pauschalbudget der Pflegeschulen
nach § 30 Absatz 1 Satz 2 Pflegeberufegesetz in den Jahren 2024 und 2025 in Niedersachsen

Hannover, den 30. Juni 2023
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